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Glossaire

FFGYM : Fédération Française de Gymnastique

DPME : Dossier Projet Mission Étude

PDL : Pays de la Loire

UFOLEP : Union Française des Œuvres Laïques d’Éducation Physique

FSCF : Fédération Sportive et Culturelle de France

EPGV : Fédération Française d’Éducation Physique et de Gymnastique Volontaire

GAF : Gymnastique Artistique Féminine

GR : Gymnastique Rythmique

INSEE : Institut National de la Statistique et des Études Économiques

LGBTQIA+ : Lesbiennes, Gays, Bisexuels, Trans, Queers, Intersexués, Asexuels / Aromantiques




EPS : Éducation Physique et Sportive	
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[bookmark: _Toc133861702]Avant-propos
Avant de vous donner les résultats de mon analyse, il me semble essentiel de définir 2 termes primordiaux pour la compréhension de ce développement. Le terme « genre » fait référence aux attentes et aux rôles sociaux associés à être un homme ou une femme dans une société donnée. Tandis que le terme « sexe » fait référence aux caractéristiques biologiques qui définissent les êtres humains comme étant hommes ou femmes.
[bookmark: _z996qvv1x7lf][bookmark: _Toc133861703][bookmark: _Toc134121809]Introduction
La discrimination de genre est un problème sociétal ancré dans nos institutions. Elle se traduit par un traitement inégal d’une personne en raison de son sexe ou de son identité de genre. Cette discrimination est généralement fondée sur des stéréotypes de genre, qui sont des croyances ou des attentes sociales selon lesquelles les hommes et les femmes doivent se comporter ou agir d'une certaine manière en raison de leur sexe.
La France s’est progressivement intéressée à la lutte contre les discriminations sexuées, notamment pour l’obtention de l’égalité homme/femme depuis les années 1970, avec la naissance des mouvements féministes. Cependant, malgré une évolution quant aux progrès réalisés en matière d’égalité des sexes dans notre société, on remarque rapidement qu’il existe encore des inégalités entre les sexes dans de nombreux domaines, tels que l’accès aux postes de direction et les pratiques sportives. Depuis quelques années, le gouvernement français s’est investi dans cette lutte, notamment dans le domaine sportif, avec l’accueil des Jeux Olympiques 2024 qui se veulent entièrement paritaires en termes d’athlètes[footnoteRef:1].  [1:  Donnée issue du site officiel des Jeux Olympiques  ] 


Dans cette perspective, le gouvernement a ordonné aux institutions sportives de se saisir de ce problème. La FFGYM est une fédération sportive composée majoritairement de licenciés féminins avec 318 330 licenciés dont 267 345 licenciées.[footnoteRef:2] Ceci s’explique en partie par les deux disciplines majeures proposées par cette institution : en première place la GAF, suivie de la GR, une discipline majoritairement voire exclusivement féminine. La GR est une pratique sportive à forte connotation sexuée, dite pratique sportive « féminine », ce qui justifie en grande partie pourquoi elle est aujourd’hui quasiment exclusivement réservée aux femmes. [2:  Données fournies par la Fédération Française de Gymnastique, à la suite de ma demande] 

C’est pourquoi nous pouvons nous demander en quoi les discriminations de genre dans la pratique de la gymnastique rythmique constituent-elles un enjeu contemporain et comment le comité régional des Pays de la Loire de la FFGYM peut-il répondre à ce défi afin de promouvoir une pratique plus inclusive de cette discipline sportive ?
Pour cela, nous étudierons dans un premier temps la nouvelle appréhension de l’identité. Dans un second temps nous aborderons la pratique exclusive de la GR, puis nous nous intéresserons au réel défi associé à la lutte contre les discriminations de genre dans le sport. Enfin, nous élaborerons quelques perspectives d’actions à mener par le comité régional de la FFGYM des Pays de la Loire afin de lutter contre ces discriminations.
I. [bookmark: _e8xjcf7mmdhz][bookmark: _Toc133861704][bookmark: _Toc134121810]Une nouvelle appréhension de l’identité  
A. [bookmark: _uwimzf8x5jr0][bookmark: _Toc133861705][bookmark: _Toc134121811]Une reconnaissance des différences entre les sexes 
Le principe d’égalité est accordé par la Déclaration des Droits de l’Homme et du Citoyen à l’article 1 « Les hommes naissent et demeurent libres et égaux en droits ». Ce principe fondamental du droit français est donc fondé autour d’un individu abstrait et « asexué ». Néanmoins, on aperçoit rapidement une ambivalence entre la théorie, c’est-à-dire le principe d’égalité, et la pratique, ce qu’on observe dans la société.
Dans le milieu sportif, bien qu’on constate une quasi-égalité des sexes quant au nombre de pratiquants après l’âge de 16 ans, grâce aux récentes enquêtes statistiques telle que « Chiffres clés du sport, 2017 » [footnoteRef:3] on remarque que les choix de ces activités ne reflètent pas l’égalité des sexes dans les pratiques sportives. Comme l’énonce M. Buscatto dans son ouvrage Sport et culture ne font pas exception les hommes et les femmes ne vont pas s’orienter vers les mêmes pratiques sportives. Au sein du comité régional de la FFGYM on relève en 2023 que 99% des pratiquants de GR sont des femmes tandis que 90% en Parkour sont des hommes[footnoteRef:4]. [3:  Les hommes et les femmes se rapprochent certes dans leurs pratiques physiques et sportives – en 2015, 45 % des femmes de 16 ans et plus déclarent pratiquer au moins une activité physique ou sportive à un moment de l’année quand c’est le cas de 50 % des hommes de plus de 16 ans]  [4:  Données issues de de FFGYM licence] 

Du côté des pratiques culturelles, P. Coulangeon et Y. Lemel soulignent dans leur étude de 2009 [footnoteRef:5] une « nette différenciation sexuée des pratiques, et ce quelle que soit l’appartenance sociale des individus ». Une enquête sur les conditions de vie des ménages en 2003 nous souligne que les femmes ont majoritairement tendance à s’orienter vers des loisirs culturels tandis que les hommes s'intéressent plus grandement aux loisirs sportifs. [5:  Issu de l’ouvrage sport et Culture ne font pas exception] 


Ainsi, on constate que le choix des pratiques sportives et culturelles peut être influencé par des normes sociales et des stéréotypes de genre profondément ancrés dans nos sociétés. Les normes sociales établissent des attentes quant aux comportements appropriés pour les hommes et les femmes, et celles-ci peuvent influencer les choix individuels en matière de pratiques sportives et culturelles. Certaines disciplines sont définies par la société comme « plus appropriées » aux hommes tandis que d’autres sont considérées comme plus « appropriées » aux femmes. La connotation sociale des pratiques jouent donc un rôle primordial dans l’accès à celles-ci. Les stéréotypes de genre peuvent également influencer le choix des pratiques sportives et culturelles en affectant la façon dont les individus perçoivent leurs compétences et leurs intérêts. Par exemple, les normes conventionnelles de genre selon lesquels les garçons sont censés être plus compétitifs et les filles plus douces peuvent conduire certains garçons à préférer des sports d'équipe et certaines filles à favoriser les sports artistiques.
B. [bookmark: _oc0wgr498qkd][bookmark: _Toc133861706][bookmark: _Toc134121812]Une acceptation de ces différences à tous les niveaux 
L’acceptation de ces différences sexuées s’établit tout d’abord au niveau institutionnel. Le gouvernement a pour rôle de mettre en place des politiques publiques dans l’objectif de résoudre des problèmes sociaux, économiques ou environnementaux sur son territoire. Ces politiques peuvent être mises en place à différentes échelles, allant du local au national. M.  Buscatto énonce dans son ouvrage « Dans une société prônant l’égalité entre femmes et hommes et développant toujours plus des dispositifs et des lois visant à la mettre en œuvre dans les différents lieux de rencontre – mixité à l’école, dans les loisirs, au travail ou dans les instances politiques – certaines femmes et certains hommes, certes minoritaires, transgressent l’ordre genré dans les domaines sportifs et culturels. » Dans cette optique, le gouvernement a mis en place le « programme 137 », qui permet de voir ce que chaque ministère attribue à l’égalité hommes/femmes et de lister ainsi l’ensemble des actions de l’État en faveur de la parité. Dans le domaine sportif, la loi du 2 mars 2022 repositionne cette problématique dans les instances dirigeantes. En ce sens, les instances dirigeantes des fédérations sportives nationales devront respecter la parité hommes/femmes, lors du renouvellement de leurs mandats à compter du 1er janvier 2024. 

Par ailleurs, E. Fassin énonce dans l’ouvrage : « le sexe est donc une catégorie sociale ». Cependant, on constate que depuis quelques années, la place du sexe dans les catégories sociales est remise en cause par la place du genre. En effet, au cours de ces dernières années, la France a également connu une prise de conscience quant à la diversité et des identités de genre. Avec la naissance des mouvements tel que les LGBTQIA+ à travers le monde, les mentalités sociétales françaises ont également évolué en reconnaissant l’existence d’une différence entre l’identité de sexe et l’identité de genre. C’est pourquoi, en 2021, le gouvernement français a adopté une loi visant à interdire les thérapies de conversion destinées à modifier l’orientation sexuelle ou l’identité de genre de la personne. 
Bien que les institutions étatiques et sportives se soient emparées de la lutte contre les discriminations sexuelles, par l’insertion de la gent féminine dans de nombreux domaines comme l’accès aux postes de dirigeant et l’accès à des pratiques sportives tel que le football. La lutte contre les discriminations genrées est quant à elle encore peu développée. Les mentalités sociétales, bien qu’elles aient évoluées sont encore fortement marquées par des stéréotypes de genre lié au sexe. Ceci se reflètent au sein du milieu sportif, dans l’accès aux pratiques, tel que la gymnastique rythmique. Avec l’évolution des mentalités sociétales, il serait favorable au comité régional de la FFGYM de revoir l’image sociale de certaines de ces disciplines afin que celles-ci soient accessibles à tous quel que soit leur sexe et leur genre, sans subir de discriminations.
II. [bookmark: _l5hlyr2g26fh][bookmark: _Toc133861707][bookmark: _Toc134121813][bookmark: _8f5tyizg0eee][bookmark: _6bx5ryylbrxk][bookmark: _oc2rgz1dwopm]La Gymnastique Rythmique : une pratique exclusive
A. [bookmark: _Toc133861708][bookmark: _Toc134121814]Un problème situationnel : L’Histoire sur l’existence d’inégalités sexuées persistantes dans l’accès à la pratique
La GR s’est institutionnalisée dans le pays dans les années 1970. A cette époque, 85% des licenciés en gymnastique étaient des hommes. Cette discipline arrive à un moment où les mœurs et modes de pensée sociétaux évoluent. Dans les années 1970, les femmes en France acquièrent une plus grande liberté, notamment grâce à l’adoption de la loi sur l’IVG en 1974. On est donc à cette époque dans une transformation des représentations et des valeurs sociétales de la part de la population française. Une enquête menée par l’INSEE « France, portrait social » paru en 2019 retrace l’évolution des mœurs de la société dans les années 1970. « La répartition des rôles sociaux suivant le sexe s’est aussi reconfigurée (…) Si les hommes cherchent toujours leur place dans le foyer, les femmes n’y sont plus limitées et ont largement investi la sphère professionnelle. »

On constate alors une féminisation croissante sur le marché du travail mais aussi une féminisation dans l’espace des pratiques sportives. La gymnastique rythmique apparait dans la période de l’émergence de la Femme en France et constitue une opportunité pour celles-ci de pratiquer un sport en adéquation avec l’évolution des mœurs de la société. Outre l’émergence de la place de la Femme dans la structure sociale du pays, la France connait dans les années 1980 une évolution des modes de pensée, tournés vers un idéal de conformiste « Les Français adoptent également le modèle de beauté issu des films américains. La femme doit être mince et sportive ». La gymnastique rythmique répond bien à cet idéal en valorisant par les images de championnes un modèle corporel idyllique que C. Mennesson qualifie de « poupée Barbie ». « Une forme d’éternel féminin, incarné par des jeunes filles prépubères, dont la ligne esthétique, mince et élancée, s’oppose aux rondeurs des corps féminins matures ».
Tout ceci révèle comment la gymnastique rythmique s’est institutionnalisée dans le pays. Cette discipline a connu un processus de formalisation, de pérennisation et d’acceptation d’un système de relations sociales. S’inscrivant comme une discipline à part entière proposée par la Fédération Française de Gymnastique elle est pratiquée par des jeunes filles de classe moyenne et supérieure souhaitant s’adonner à une activité aussi bien sportive qu’artistique. Tout ceci explique pourquoi il est difficile aujourd’hui de déconstruire l’image de ce sport, toujours à forte connotation féminine. 

B. [bookmark: _Toc133861709][bookmark: _Toc134121815]Un problème structurel : le rôle de la FFGYM

[bookmark: _iwjybqcrao7w]C.Mennesson, S. Visentin et JP. Clément définissent la Gymnastique Rythmique dans leur ouvrage L’incorporation du genre en gymnastique rythmique comme étant « une discipline exclusivement féminine ou la manipulation d'engin fait appel à la grâce, l’expressivité et la créativité, l’esprit du sport fusionnant avec l’art fascinant de la danse classe ». On remarque par cette définition que cette pratique serait adressée exclusivement au public féminin relativement jeune étant donné que la plupart des gymnastes terminent leur carrière aux alentours dès 25 ans. Dans ce même texte, on repère que les parents des gymnastes sont essentiellement issus des classes moyennes et supérieures étant donné que la gymnastique rythmique associe à la fois l’espace des pratiques culturelles à l’espace des sports.

On se retrouve donc ici dans une situation inverse à la majorité des pratiques sportives. En ce sens, le sport a toujours été marqué par une division sexuée des rôles et des pratiques à la faveur des hommes : il n’échappe pas à la domination masculine. Les institutions sportives accentuent même cette domination, par la production et le renforcement des normes de genre. Cependant, en gymnastique rythmique, on fait face à une discrimination masculine imposée par l’institution fédérale. Caroline Chimot énonce dans son texte que “Les codes de pointage réglementant la discipline et permettant la notation des gymnastes valorisent la grâce, la virtuosité, l’esthétisme, la manipulation fine des engins, les émotions et la sensibilité́ artistique, c’est-à-dire autant d’attributs physiques ou psychologiques qui sont traditionnellement assignés aux femmes”. On remarque donc par cela que la Fédération Internationale de Gymnastique en éditant ces règles renforce cette valorisation d’hyperféminité dans l’activité elle-même. Les juges doivent évaluer la performance des enchaînements mais aussi leur dimension esthétique. Ces réglementations construisent chez les gymnastes, la volonté d’avoir un corps rationalisé, contrôlé, avec une intériorisation de normes esthétiques, tournée vers un idéal de séduction dans un but de performer auprès des juges.
On distingue donc à travers tout cela, que la gymnastique rythmique valorise une hyperféminité.
[bookmark: _4bwshwil4am8]
III. [bookmark: _Toc133861710][bookmark: _Toc134121816]Un réel défi associé à la lutte contre les discriminations de genre dans le sport 
A. [bookmark: _hyogej4ho1up][bookmark: _Toc133861711][bookmark: _Toc134121817]De sérieux bénéfices par une élimination des discriminations de genre dans le sport
La lutte contre les discriminations liées aux sexes représente un réel défi d’égalité pour la société. Comme l’énonce S. Dauphin dans son ouvrage Action publique et rapport de genre « La première question consiste à définir ce que sont les « politiques d’égalité ». Il s’agit de politiques spécifiques de lutte contre les discriminations en raison du sexe, mais également de tout un ensemble de politiques dont les objectifs sont clairement identifiables comme ayant une visée égalitaire (…) Elles peuvent, selon nous, avoir deux visées principales : elles sont soit réparatrices (effet antidiscriminatoire), soit transformatives (changement de comportement dans les rapports de genre). » Éliminer les discriminations sexuées et genrées, notamment dans le milieu sportif, permettrait à notre société d’être plus juste et égalitaire. En ce sens, lorsque les discriminations de genre sont éliminées, les individus possèdent les mêmes opportunités et chances de réussite, indépendamment de leur sexe. Cela permettrait notamment d’évoluer vers une société à travers laquelle chaque individu peut exprimer son potentiel et prendre part à l’intérêt commun.
De surcroît, l’inclusion des hommes comme des femmes à des postes à connotions sexuées tel que les postes de dirigeants au sein d’institutions représentent une opportunité économique pour la société. En, effet, l’accès à des postes auparavant restreints par ces distinctions pourraient contribuer à l’apport de nouvelles idées et de perspectives différentes, et ainsi stimuler l’innovation et la croissance économique des secteurs.

[bookmark: _k4q1it2w15ng]En ce sens, éliminer les discriminations sexuées et genrées dans le sport représente un véritable enjeu social et sociétal. Le sport est décrit comme étant le reflet de la société dans laquelle il évolue. Le milieu sportif est par conséquent un acteur principal pour faire évoluer la nation. Il est donc important que toutes les personnes, quels que soient leur orientation sexuelle ou leur identité de genre, aient des chances égales de participer et de performer dans ce domaine. L’accès à tous au sport peut aussi aider à briser les stéréotypes ancrés dans ce champ sportif et dans la société. Enfin, en permettant à tous les individus de pratiquer du sport, cela peut aider à promouvoir l’égalité, l'inclusion et la santé pour tous. Il serait donc favorable au comité régional des Pays de Loire de la FFGYM de s’engager dans cette lutte, car les petites actions d’aujourd’hui sont les grandes actions de demain.

B. [bookmark: _pz87fdl6un9j][bookmark: _Toc133861712][bookmark: _Toc134121818]Une motivation d’intégration de la pratique masculine

La pratique masculine dans le milieu de la gymnastique rythmique est très récente. C. Chimot souligne qu’en 2000 en France « les hommes ne représentaient qu’environ 0,13% des licenciés, soit moins d’une trentaine de pratiquants ». La première décennie du XIXe siècle marque alors un tournant dans la place des hommes au sein de la discipline. Aujourd’hui il est difficile de connaître le nombre exact de pratiquants en GR, car les données statistiques de la FFGYM regroupent dans une même catégorie les dirigeants, les entraîneurs et les pratiquants. Néanmoins, au niveau régional, 2 garçons pratiquent de la GR en circuit compétitif. La FFGYM suppose sur son territoire avoir une centaine de pratiquants masculins de cette discipline.
On remarque que les hommes, ont ainsi dû faire leur place dans un milieu exclusivement réservé aux femmes. Ce monopole féminin a pendant longtemps été imposé par les institutions fédérales, aussi bien nationales qu'internationales. Ceci s’explique par le fait que durant de nombreuses années, les responsables techniques de la fédération ont fixé des limites de pratique aux garçons puisqu’ils ne pouvaient accéder aux plus hauts niveaux de compétition. De ce fait, C. Chimot précise que c’est seulement « Depuis 2008, qu’en France les pratiquants masculins peuvent accéder à tous les niveaux de pratique jusqu’aux finales nationales, leur intégration aux championnats internationaux est toujours interdite en 2013. » De plus elle dénonce que « La quasi-absence des hommes en GR témoigne de la puissance des assignations liées au sexe dans le sport. » On comprend alors que cette discrimination n’est pas seulement un problème sociétal dû à la puissance des assignations liées au sexe dans ce sport, mais aussi un problème institutionnel aussi bien national qu’international.
On remarque donc une évolution de la place réservée à l’homme dans la pratique entre l’émergence de la gymnastique rythmique en France et aujourd’hui. Cependant cette évolution reste minime. La pratique de la GR se veut encore de valoriser un modèle d’hyperféminité, ce qui n’empêche pas les hommes d’investir la pratique à l’adaptant à leur genre.

L’intégration d’hommes dans la discipline de la GR représente une triple opportunité pour le Comité régional des Pays de la Loire de la FFGYM. Tout d’abord, cette intégration produirait à une augmentation du nombre de licenciés. De plus, cette unification répond à une attente de l’État. Les fédérations délégataires se doivent de mettre en œuvre les directives de l'État. Ici, la lutte contre les discriminations sexuées dans le sport. Enfin, cela participerait à améliorer l’image du comité et de la fédération auprès des athlètes et du grand public. En effet, les différents scandales sur la fédération ont terni l’image des disciplines proposées par la FFGYM. Il serait donc favorable à comité d’améliorer son image auprès du grand public et de ses athlètes. 
IV. [bookmark: _2ppu79903jke][bookmark: _Toc133861713][bookmark: _Toc134121819]Quelques perspectives d’actions à mener par le comité pour lutter contre ces discriminations
A. [bookmark: _t59l70va3en7][bookmark: _Toc133861714][bookmark: _Toc134121820]Développement de la pratique de gymnastique rythmique en milieu scolaire
La GR est une des disciplines phares de la FFGYM. Cependant encore aujourd’hui, la GR est peu connue du grand public. L’intégration de cette pratique sportive au sein du milieu scolaire permettrait d’une part de faire connaître la discipline, d’autre part de lutter contre les stéréotypes de genre très présents dans ces disciplines à connotation dite « féminine ». Une étude menée par S. Ruel-Traquet en 2010[footnoteRef:6] auprès d'écoles élémentaires a montré l’existence d’une nette différenciation sexuée quant à l’investissement des élèves au cours d’une pratique sportive. Son étude a notamment révélé l’existence de fortes divergences selon le genre, aussi bien au niveau du degré d’implication dans les activités sportives que dans les types de sports choisis. Il serait donc intéressant de faire pratiquer aux élèves des sports mixtes mais aussi des sports à fortes connotations sexuées comme le football, la boxe et la gymnastique rythmique. [6:  Issu de l’ouvrage Sport et Culture ne font pas exception] 

Un thème pourrait être défini au début de l’année scolaire, que les élèves travailleraient tout au long de l'année. Par exemple : la mixité dans la lutte contre les stéréotypes de genre. Plusieurs outils pédagogiques seraient mis en place pour travailler sur ce thème. Le choix de la littérature de jeunesse. La littérature est une des matières scolaires fondamentales, qui suit les élèves tout au long de leur scolarité et elle participe à son échelle au renforcement des stéréotypes de genre. Par ailleurs, animer les activités permettant une réflexion sur l’égalité des sexes conduirait les élèves à se questionner sur des sujets et ainsi développer leur curiosité et leur réflexion. Enfin, le choix des pratiques sportives constitue lui aussi un outil pédagogique. La mise en place d'activités mixtes en EPS fait partie des activités possibles à mettre en œuvre et à réfléchir dans une véritable dimension d'égalité. 

A travers cette perspective d’action à mener par le comité régional des Pays de la Loire de la FFGYM, on remarque un double enjeu : d’une part l’évolution des pensées sociétales sur la discipline par la réduction des stéréotypes sexuées et genrées. D’autre part l’augmentation du nombre de licenciés dans la région, par la découverte d’une pratique sportive. Enfin, cette action répond à une attente gouvernementale : celle de faire pratiquer plus de sport à l’école mais aussi celle de lutter en faveur de l’égalité des sexes.
Dans cette optique, le comité régional des PDL organise en collaboration avec le comité départemental de Vendée une journée pour les scolaires, à l'occasion de l'accueil des Championnats de France en GR le weekend du 10-11 juin prochain. Une journée destinée à la découverte des disciplines proposées par la FFGYM, notamment la GR.
B. [bookmark: _izs8bprzymxn][bookmark: _Toc133861715][bookmark: _Toc134121821]Création et diffusion d’interviews de pratiquants masculins sur les différents supports du Comité Régional 
La création et la diffusion de pratiquants masculins de gymnastique rythmique sur leurs différents supports tels que le site internet du comité régional et leurs réseaux sociaux représentent de nombreux atouts pour cet organisme. En diffusant des interviews de pratiquants, cela permettrait de promouvoir la discipline et de susciter l’intérêt pour ce sport auprès de public potentiel. Ces interviews pourraient contribuer à déconstruire les stéréotypes de genre liés à cette pratique sportive en valorisant la pratique masculine et en libérant la parole de gymnastes ; ce qui pourrait contribuer à réduire les discriminations et à améliorer l’image de la pratique masculine de cette discipline. 
Aussi ces diffusions pourraient amener à inspirer de nouveaux pratiquants ou de pratiquants débutants. En effet, les interviews de gymnastes expérimentés peuvent inspirer d’autres pratiquants à poursuivre leur entraînements et à atteindre leurs objectifs. Les gymnastes interviewés peuvent partager leurs expériences, leurs parcours et ainsi leurs apporter des conseils pour progresser dans la pratique de la gymnastique rythmique. Bien souvent, les jeunes pratiquants masculins de GR pensent qu’ils sont les seuls à pratiquer ce sport, ils se sentiraient moins isolés en visualisant ce genre d’interview.

Pour le Comité régional des Pays de la Loire de la FFGYM, ces créations et diffusions d’interviews sont des opportunités pour fidéliser leurs pratiquants. En ce sens, celles-ci peuvent aider à renforcer le lien entre le comité régional, les clubs et les pratiquants. En donnant l’occasion de partager leurs expériences et leurs points de vue, cela peut contribuer à instaurer un sentiment communautaire entre le comité et les clubs mais aussi aider à fidéliser les pratiquants à la discipline. Enfin, cela contribuerait à l’amélioration de la communication interne. Les interviews peuvent également aider à optimiser cette communication en permettant aux membres du comité et aux entraîneurs des clubs de partager leurs idées et leurs opinions. Bien souvent, les entraîneurs n’ont jamais encadré de garçons dans cette discipline gymnique, il serait donc intéressant qu’ils puissent échanger avec des entraîneurs expérimentés sur ce sujet pour affiner leurs méthodes d'entraînement.  

Cependant, cette perspective d’action à mener est fortement limitée, notamment par manque de pratiquants masculins en GR dans la région. Seulement 2 pratiquants GR sont en Pays de la Loire, il ne pourrait donc y avoir que 2 interviews. Il faudrait donc élargir le champ des interviewés aux entraîneurs et juges dans cette discipline sportive.
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Autres données 
https://olympics.com/fr/infos/paris-2024-premiers-jeux-atteindre-parite-genres#:~:text=Paris%202024%20%3A%20sur%20les%2010,de%20l%27agenda%20olympique%202020.
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Documents créés durant mon stage

DOCUMENT JOURNEE DES SCOLAIRES AU VENDESPACE

INITIATIONS - SALLE SPORTIVE

Les élèves tournent sur 4 ateliers de 30 minutes :
	Gymnastique Rythmique
	Gymnastique Artistique (agrès)
	Gymnastique Artistique/ Rythmique (sol)
	Parkour

	30 enfants
	30 enfants
	30 enfants
	30 enfants

	3 groupes de 10
	3 groupes de 10
	2 groupes de 15
	3 groupes de 10

	Ballon, Cerceau, Ruban
	Poutre, Trampoline, Barres
	
	

	3 initiateurs
	3 initiateurs
	4 initiateurs
	3 initiateurs



ACTIVITÉS DE GYMNASTIQUE RYTHMIQUE
· BALLON : 
· Roulé sur le ballon à genoux assis ou roulé dans le dos
· Rebonds (3 grands rebonds, 3 petits rebonds)
· Échange par 2 ou 3 en roulé
[image: ]
· CERCEAU
· Passage à travers en avant, ou en arrière
· Toupie, ou roulé, ou rétro 
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· Échange roulé ou lancé par 2 ou 3
[image: Une image contenant texte, plein air, air, plusieurs
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· RUBAN
· Spirales / Serpentins
· Échappé
[image: Une image contenant texte, plein air, plusieurs
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· Passage à travers

EXPLICATION

Choix des engins : 
Le choix des engins s’explique d’une part, par la facilité de certains engins comme le ballon et le cerceau, d’autre part par la réputation de l’engin comme le ruban.

Nombre d’initiateurs : 
Afin de pouvoir accorder du temps à chaque élève mais aussi de pouvoir leur faire travailler différents mouvements/ éléments à chaque engin. C’est pourquoi, il est nécessaire d’avoir 3 initiateurs sur l’atelier de gymnastique rythmique, 1 sur chaque engin.

Gymnastique Artistique / Rythmique (sol) : 
L’événement pour les scolaires est organisé à l’occasion des Championnats de France de gymnastique rythmique, c’est pourquoi il semble important de valoriser la pratique de gymnastique rythmique. Il serait donc préférable de renommer cet atelier en : Gymnastique Artistique / Rythmique (sol) ou alors Préparation Gymnique. Sachant que, la pratique de la gymnastique artistique pour débutant au sol se rapproche fortement de la pratique corporelle en gymnastique rythmique. 

Lors de cet atelier, les initiateurs peuvent faire travailler aux élèves : 
· Roulade avant
· Roulade Arrière
· Roue
· La chandelle

INTERVIEW DE NOÉ
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L’influence du genre sur l’évolution d’une pratique sportive : la Gymnastique Rythmique


A travers mon expérience de gymnaste, entraîneuse et juge, ainsi que mon stage au Comité Régional des Pays de la Loire de la FFGYM, j'ai pu constater combien l'inclusion des genres est cruciale pour la promotion de l'égalité et de la diversité dans le sport. J'espère que ce rapport vous permettra de mieux comprendre les enjeux de cette question passionnante

Le genre ne devrait pas être un obstacle à l'excellence dans le sport, mais plutôt une richesse pour la diversité et l'inclusion. Voici en quelques pages mon analyse.







Écrit par : Maurine CORMIER 
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Place du stage dans mes parcours universitaire et scolaire

Le stage de fin de Licence est une opportunité pour nous, étudiants, de concrétiser un lien entre notre formation
initiale et le monde professionnel. Jattendais de celui-ci quil me permette de mettre & profit mes connaissances et
compétences acquises au cours de mes trois années de licence.

Par ailleurs, ce stage peut étre loccasion d'une réflexion sur notre orientation professionnelle ainsi que sur nos choix
de poursite d'étude ou non. Pour ma part, je navais pas besoin de ce stage pour m'orienter professionnellement. En
revanche il représente un atout sur notre CV d'étudiant.

Démarche de recherche de stage

Au début de ma recherche de stage, je souhaitais trouver une entreprise dans laquelle jaurais pu découvrir le métier
de RH dans le milieu sportif. J'ai ainsi postulé a Sport et Loisir 44 puis au Neptune de Nantes et au FC Nantes. N'ayant.
pas eu de retour positif, je me suis donc ouverte au monde sportif en général. De front & ma recherche de stage, je
travaillais en groupe sur un projet dassociation de gymnastique rythmique dans lequel on devait proposer des
préconisations pour l'association. Il m'a paru évident de les proposer au Comité Régional. Mon idée correspondait a
un de leurs axes de développement, ils ont ainsi rapidement accepté ma demande de stage.

Motivations du choix DPME

Lors d'un entretien physique avec ma future tutrice de stage, Marie LAPERSONNE et le responsable de la structure,
Luc LE ROV, jiai présenté ma maquette de projet que j'avais évoqué dans mon mail et ma lettre de motivation, lors de
ma demande de stage. Jai ainsi pu démontrer toute ma motivation pour la réalisation de ce projet, en leur apportant
les bons arguments et les convaincre sur la viabilité de celui-ci. Créer et travailler sur un projet dans un sport qui nous
passionne, est plus que captivant.

Annonce argumentée du plan

1- Dans une premiére partie, je débuterai par la présentation et la contextualisation de IOrganisme d'Accueil (OA),
dans le but de faire une analyse critique de celui-ci. Enfin, je présenterai sommairement mes DPME prévus lors du
stage ainsi que leurs objectifs.

2- Dans une deuxieme partie, janalyserai mon retour d'expérience en terme de compétences. Au cours de celui-ci je
présenterai notamment ma principale mission et les difficultés rencontrées durant ces 5 semaines.

3- Dans une troisieme partie et derniére partie, je creuserai et jargumenterai sur la problématique spécifique & [OA
que jai identifié. Japporterai  la fin de ce développement des pistes de résolutions pour la solutionner.
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Comité Régional des Pays de la Loire de la FFGYM:

Issu de la Fédération Délégataire
Statut juridique : Association Loi 1901 créée le 3 novembre 1966 par Paul LIEVRE

Président actuel : Luc LE ROY
Siege du Comité : La Maison des Sports, Nantes

Un comité régional sportif est une organisation qui est en charge de gérer le développement et la
promotion des disciplines sportives Iui étant attribuées, a l'échelle d'une région donnée.

Le Comité régional est donc 4 la fois un organisme déconcentré de la Fédération car il met en place la
politique fédérale a 'échelle régionale mais aussi celui-ci est un organisme décentralisé car il possede
un certain degré de liberté, notamment en termes de tarif

COMITE
REGIONAL
PAYS DE LA LOIRE
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I'organisme d'accueil

Cet organisme est composé d'un bureau et d'un comité directeur constitué uniquement de bénévoles

Emplois : 3 professionnels : Fabrice CHEVALIER (conseiller technique régional), Marie LAPERSONNE
(agent de développement)et Djamila ADJAL (administration générale).

Entre novembre 2022 et juin 2023 le comité régional organise 13 compétitions de niveaux régional au

national

LICENCES SELON L/AGE & LE SEXE EN 2022

Nombre de licenciés durant ces 3 derniéres années
. 2021:13941
« 2022:15199

. 2023:17132

Exemple de produits:
Conseil régional : 9 000€ o
Compétitions : 66 000€

TOTAL de produits= 369 566€ s - S

FEDERATION ) :
m.g..sf . .
sur la repat
elon €

sexe en 2022

COMITE
REGIONAL
PAYS DE LA LOIRE
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Le comité régional de la FFGYM est le reflet a I'échelle régionale de la fédération. Le comité régional ainsi que la FFFGYM font
face & un déclin du nombre de licenciés au sein de ses diverses disciplines, par rapport a il y a 20 ans. Cette baisse sexplique

pour plusieurs raisons :

« La concurrence dautres disciplines sportives : au cours des derniéres années, des sports tels que le fitness et les sports
d'équipe ont gagné en popularité, ce qui a amené & une diminution de Iintérét pour les pratiques gymniques en France.

« La concurrence d'autres fédérations : proposant une palette d'offres de pratiques similaires tel que 'UFOLEP et la FSCF, ont
contribué a faire de l'ombre & la FFGYM. Dans la région des Pays de la Loire, les fédérations comme I'EPGV et la FSCF sont
autant développées sur le territoire que la FFGYM.

« Le manque de visibilité : les disciplines gymniques ne bénéficient pas d'une visibilité médiatique suffisante en France. Les
retransmissions télévisées sont peu fréquentes, ce qui rend difficile pour la FFGYM de promouvoir ses pratiques, ses
événements et ses compétitions.

« Les différents scandales (abus sexuels, traitement des gymnastes, méthodes dentrainement..) ont eu un impact négatif sur la
réputation de la fédération et donc du comité régional, entrainant une perte de confiance de la part des athlétes, des parents
et du grand public.

Cependant, aprés la période du COVID, on constate une légére reprise du nombre de licenciés durant ces 3 derniéres années, au
sein de du comité régional, mais également au sein de la FFGYM. Cette augmentation sexplique en grande partie grace
Iarrivée d'un nouvelle discipline : le Parkour.

Mes DPME : Réle et actions de chacun dans mes DPME
-Construire un projet sur linclusion de la pratique de GR en milieu scolaire. -Marie LAPERSONNE : tutrice de mon stage,
~Elaborer des interviews pour valoriser la pratique masculine m'a épaulé tout au long de mes DPME
-Participer a l'organisation de la journée des scolaires au Vendespace -Djamila ADJAL : m'a fourni les documents, les

contacts nécessaires.
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Linclusion de la pratique de la gymnastique rythmique en ecole elementéaire
But: Participer a la lutte contre les stéréotypes de genre, a travers la pratique mixte d'une activité sportive

Ma principale DPME a été de développer un projet sur linclusion de la pratique de gymnastique rythmique en école
élémentaire. Il a donc été nécessaire de réaliser des recherches afin d'argumenter mes propos, de trouver des exemples
similaires a mon projet, tel que linclusion de la danse en milieu scolaire. Par la suite, jai d0 dresser une liste des acteurs
pouvant étre intéressés pour la mise en place de mon projet. La création d'un support de présentation a été nécessaire pour
leur présenter mon sujet.

En paralléle de ce travail, j'ai contacté un par un tous les acteurs potentiels de ma liste, aussi bien par appel téléphonique,
que par mail.

Eunmm.al.emﬂ.abg@&mi..
La FFGYM : entretien téléphonique avec Agnés LICHTLE (vice
présidente de la fédération en charge du développement de la
gymnastique en milieu scolaire)
* Le Comité Départemental de la FFGYM de Loire Atlantique
* Le Conseil Départemental de Loire Atlantique
* LaMunicipalité de Treillieres

Difficultés rencontrées :
Principales : 1
« La prise de contact et les relances auprés des différents acteurs pour de projet
présenter mon projet
« La recherche en amont pour dresser la liste de tous les acteurs potentiels

Secondaires:
« Attente des retours par mail, des retours 2 jours avant la fin de mon stage
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Difficultés rencontrées :

Une difficulté plus subtile a été la récolte des données chiffrées régionales et nationales sur la population en gymnastique
rythmique. En effet, Iapplication GESTGYM sur lequel les responsables techniques de club inscrivent leurs pratiquants n'est
pas intuitif, je n'ai donc pas réussi & différencier les pratiquants des encadrants, des entraineurs (notamment de la
population masculine).

La derniére difficulté rencontrée a été la réalisation de mes interviews. Initialement, je devais interroger les 2 pratiquants GR
de la région. Cependant, malgré plusieurs relances téléphoniques et messageries auprés de son entraineur et de son club,
je nai jamais eu de retour, positif comme négatif.

Réflexion sur les points @ améliorer :
Si je devais refaire mon stage :
« Je contacterai plus rapidement les différents acteurs pouvant intervenir dans la mise en oeuvre de mon projet
« Je morganiserai différemment afin de réaliser linterview plus tét dans mon stage car le montage vidéo m'a pris plus de
temps que je ne le pensais.
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Réalisée mon stage au sein du comité régional de la FFGYM a représenté pour moi un double enjeux. Tout
d'abord il m'a permis de mettre a profit de nombreuses compétences et connaissances acquises durant ma
licence en STAPS. Une réelle occasion de mettre en pratique ce que 'on avait vu en théorie.

Par ailleurs, ce stage m'a donné l'opportunité de m'investir différemment dans ce milieu. En effet, je
pratique de la gymnastique rythmique depuis 15 ans et je transmets ma passion aux jeunes gymnastes
depuis 8 ans. Souhaitant mettre fin a mon parcours de gymnaste, je désire m'investir d'une autre

maniére dans le développement de mon sport sur le territoire. Participer a mettre en oeuvre des projets du
comité de maniére bénévole est une piste a envisager.

Les souhails professionnels el les aclions envisagees

Durant mes quelques semaines de stage, jai pris conscience de limportance des compétences
commerciales pour vendre un projet sportif auprés de divers acteurs. C'est pourquoi, dés septembre
prochain, jintégrerai un mastére en management d'entreprise et développement commercial en
alternance. Le but étant d'asseoir toutes les compétences commerciales nécessaires pour démarrer ma
carriere professionnelle.

Parmi mes projets de vie professionnelles, j'envisage de devenir une actrice importante dans le milieu
sportif, en qualité de dirigeant un club et/ ou en intégrant une fédération,
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H. EVALUATION DES COMPETENCES, APTITUDES ET ATTITUDES OBSERVEES

PAR LE/LA TUTEUR.TRICE
T 2 3 n
Non Peu Tris
satisfaisant | satisfaisant | Satisfaisant | satisfaisant
COMPETENCES AU TRAVAIL

Faire usage de ses connaissances et de ses compétences

'

Acquérir de nouvelles compétences

Exéeuter une tiche précise

Savoir travailler seul

Savoir travailler en équipe

Faire preuve de créativité

Communiquer en groupe (prise de parole)

SN

'ORGANISATION DU TRAVAIL
Gérer son temps de travail

Faire preuve de rigueur, de méthode et organisation
Respecter les échéances, étre ponctuel ct disponible
Prendre en charge et suivre un dossier

AUTONOMIE DANS LE TRAVAIL

Concevoir et développer un projet

Anticiper les difficultés et y faire face

Prendre des initiatives

X x| | XX

Auto-évaluer e travail réalisé

RENDRE COMPTE DE SON TRAVAIL

Rendre compte de son travail en public

Rendre compte de son travail 4 sa hiérarchie

synthése)

Formaliser son travail par un erit (rapport, dossier, note de

poster)

Préscnter son travail & I'oral (exposé, support power point,

P\ (X

NOM, Prénom du/de la tuteur.trice : HM N,_Lﬂﬁpé\ RAoIE

Adresse du lieu de stage :

Date et signature :

A4 Jol (2024

Com St bae

Numéro de téléphone de I’organisme d’accueil ou du/de la tuteur.trice :
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Schémas d’évaluation des compétences, aptitudes et attitudes observées en stage
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| UNVERSITE DE NANTES

Analyse de mes expériences — a compléter

Intitulé de 1'expérience : Employée Polyvalente Commerciale

[H

Date / période
2021-2023

Contexte : Intitulé du poste, de la mission, structure, organisme, entreprise...
Employée polyvalente au rayon Charcuterie, Fromagerie, Traiteur au Super U de Treilliéres

Actions menées / activités exercées
(compétences)

- Vendre des produits de mon rayon
- Accueillir les clients

- Conseiller les clients

- Controler les dates de mes produits

- Exécuter les livraisons dans un temps imparti

- Travailler en équipe

Les connaissances que j'ai utilisées
(Savoirs théoriques)
Connaissances mathématiques
Réglementation alimentaire
Connaissances en marketing

Résultats obtenus

- Organiser son temps de travail afin que toutes les - Aisance relationnelle
taches avant I'ouverture soient terminées - Organisation

- Etre au service des clients afin que ceux-ci soient - Adaptabilité
satisfaits dans les plus brefs délais - Autonomie

- Dynamisme

Les qualités qui m'ont été utiles pour cette expérience.

Eléments de satisfaction personnelle

Exercer un métier me rendant autonome, responsable et indépendante

Carnetderoute@univ-nantes. fr
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Intitulé de 1'expérience : Animatrice Sportive Saisonniére

Date / période Contexte : Intitulé du poste, de la mission, structure, organisme, entreprise...
Juillet-Aodt 2022 Animatrice sportive saisonniére dans un domaine de Vacances (Domaine Lou Capitelle)
Missions : Animer les activités sportives pour les adultes et les aprés-midi Beach Party
Actions menées / activités exercées Les connaissances que j'ai utilisées
(compétences) (Savoirs théoriques)
- Créer et planifier des séances sportives - Techniques d’animation et
- Gérer un groupe de personnes d'encadrement (DEUG STAPS)
- Travailler en équipe - Connaissances informatiques
- Gérer son temps de travail - Connaissances en marketing

- Animer les activités
- Conseiller les vacanciers sur les activités

Résultats obtenus Les qualités qui m'ont été utiles pour cette expérience.

- Le succeés de mes activités auprés des vacanciers - Aisance relationnelle
- Lareconnaissance de la qualité de mon travail par - Organisation

mes collégues et supérieurs - Disponibilité
- Adaptabilité
- Autonomie
- Esprit d'équipe
- Jovialité

Dynamisme

Eléments de satisfaction personnelle
- Etre sortie de ma zone de confort
- Avoir découvert des compétences que je ne pensais pas posséder

Camnetderoute@univ-nantes. fr
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UNIVERSITE DE NANTES

Analyse de mes expériences — a compléter

Intitulé de 'expérience : Entraineur bénévole en GR

Date / période
2015-2023

Contexte : Intitulé du poste, de la mission, structure, organisme, entreprise...
Entraineur bénévole au Club de Treilliéres Gymnastique Rythmique

Actions menées / activités exercées
(compétences)

Enseigner la pratique de la gymnastique rythmique
Créer de nouveaux enchainements compétitifs et loisirs
Structurer les entrainements
Encadrer les gymnastes dans leur pratique
Gérer un groupe de personnes
Transmettre ma passion

Les connaissances que j'ai utilisées
(Savoirs théoriques)

Techniques d’animation et
d'encadrement (DEUG STAPS)
Connaissances en psychologie de la
motivation
Connaissances en psychologie du
développement de I'enfant

Résultats obtenus
Des podiums lors de compétitions
Voir grandir et s'épanouir des gymnastes que jai
entrainé auparavant
Ouverture d’un nouveau créneau pour les
entrainements

Les qualités qui m'ont été utiles pour cette expérience.
Aisance relationnelle
Jovialité
Dynamisme
Organisation
Prise d'initiative
Autonomie
Rigueur
Pédagogie

Eléments de sati
Participer activement au développement de mon club
Avoir la reconnaissance des parents et des gymnastes
Avoir su combiner les cours et les entrainements

isfaction personnelle

Carnetderout

te@univ-nantes fr
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UNIVERSITE DE NANTES

Synthése de mes compétences

A laide des grilles précédemment remplies,

« Mes connaissances »,
« Analyse d'expériences »,
« Verbes clés »,

Vous rédigez une synthése de I'ensemble de vos compétences, en les organisant comme ci-dessous.

MES COMPETENCES GENERALES
Ce que j'ai déja fait
Accueillir et conseiller des clients
Exécuter dans un temps imparti un travail donné
Travailler en équipe
Respecter les réglementations alimentaires et sécuritaires
Prise de parole en public
Elaborer des refro-planning sur Excel

MES COMPETENCES SPECIFIQUES
Celles qui sont propres & madiscipline

Animer, organiser et encadrer des activités sportives (enfants et adultes)
Elaborer et planifier un projet sportif
Participer & I'organisation et au déroulement de compétitions sportives

MES COMPETENCES DISTINCTIVES
Ce que j'ai fait de marquant & fitre personnel

Sens des responsabilités, autonomie, compétitivite, esprit déquipe, pédagogie (entraineur en GR)
Travail d’¢quipe, dépassement de soi, introspection, vie en collectivité et prise d’initiative (animatrice
sportive saisonniére)

Autonomie, polyvalence, sens des responsabilités et leadership (employée polyvalente commerciale)

Cametderoute@univ-nantes.fr
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UFR
ataps

Sciences & techniques
des activités physiques
et sportives

www.univ-nantes.fr/staps
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