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T1- Fiche Formateur
Mindmaps, cartes heuristiques & Co. 


· Type de formation et public

	Type de formation : 
	Présentiel
	Mise à jour :
	Septembre 2014

	Public concerné :
	· Enseignants

· Administratif

· Etudiants
	Nombre :
	Fonction du nb d’ordinateurs

	Pré requis :
	///
	Durée
	3h


· Objectifs de l’atelier

	Objectif général  : 
	Utilisation personnelle et professionnelle de la carte heuristique pour s'organiser

	Objectifs opérationnels :
	A la fin du stage, les participants devraient être en mesure d'utiliser une carte heuristique pour faciliter leur organisation de travail :
· utiliser la carte pour organiser ses idées (remue-méninges, liste de choses à faire, ...),
· appliquer les principes de base de la carte heuristique,
· expliquer les intérêts de la carte,
· expérimenter un logiciel de carte heuristique.


· Organisation de l’atelier

	Matériel nécessaire :
	· 1 ordinateur / participant

· Vidéo-projecteur

· Haut-parleur

· Feutres / crayons de couleur

· Feuille A4 vierge
· Logiciel installé

· Questionnaire pré-formation

· Questionnaire d’évaluation de la formation

· Livret du participant

	Disposition 
de la salle :
	 

	Mise en équipe :
	


· Déroulement général

	Durée
	Programme

	2h
	Preparation

	20’
	Introduction

	2h25
	Corps de l’atelier (expérimentations/analyses)

	15’
	Conclusion

	20’
	Post-Formation


· Déroulement détaillé

Avant

· Vérifier que le logiciel sélectionné est bien installé sur tous les postes (vérifier la version pour vous adapter).

· Envoyer un questionnaire de pré-formation pour recueillir les attentes des participants.

· Pour les vidéos : vérifier la connexion internet ou télécharger les vidéos, caler au bon moment.

Pendant

	Horaire cumulé
	Durée
	Programme

	0h00
	5’
	Mot d’accueil
Présenter le contexte de la formation, les formateurs, le parcours de formation aux cartes (2° atelier à venir), l'organisation pratique

	0h05
	5'
	Brise-Glace
· Créer un climat favorable à l'apprentissage, faire connaissance

· Recueillir les attentes des participants

Donner des consignes strictes : « Donnez votre nom, prénom, votre discipline/service + 1 attente » et les faire respecter.

	0h10
	10’
	Introduction
· Présentation du déroulé de la formation, des objectifs, méthodes pédagogiques

· Introduire le sujet

	0h20
	20’
	Activité de découverte
· Découvrir un des avantages de la carte : vue globale de l'information, focus sur des points en particulier

Activité individuelle en 3 étapes :

1. Prise de notes linéaire à partir de l’enregistrement vidéo d’une conférence

2. Réalisation d’une carte heuristique à partir de sa prise de notes linéaire
3. Discussion en petits groupes : comparaison entre les 3 modes de prise de notes, avantages de la carte sur la prise de notes linéaire

4. Synthèse des discussions en grand groupe 

	0h40
	40’
	Apports théoriques

· Exposer les principes sous-tendant l’utilisation d’une carte heuristique

Exposé interactif :

1. Autonomie de la pensée (image de la lecture d’un roman)

La carte heuristique impose de réfléchir à l’information que l’on reçoit pour pouvoir la synthétiser et la positionner de façon pertinente sur la carte. Contrairement à la lecture d’un roman pendant laquelle on se laisse guider par l’auteur (on lit de manière chronologique et linéaire), la carte oblige à exercer son esprit critique sur l’information et à l’organiser en fonction de ses propres objectifs et non en fonction de ceux du conférencier ou de l’auteur.

2. vue globale / en détails de l'information (image de la Mongolfière)

Lien avec activité de découverte : la CH permet une vue globale de l’info tout en permettant une focalisation sur un point précis. Elle facilite également la visualisation de liens entre différentes informations présentes sur la carte.

3. attention / concentration (vidéo du gorille)

Etape 1

Comptez le nombre de passes de l’équipe blanche sachant qu’une passe, c’est l’envoi du ballon à un partenaire avec un rebond intermédiaire (les dribbles ne comptent pas ni les envois « directs »).

Cet exercice est à réaliser dans le silence : merci de le garder le silence jusqu'à la fin de l'exercice.

Etape 2

Visionnage 1

Etape 3

· combien de passes avez-vous compté ?

· qui a vu quelque chose de bizarre ?

Etape 4

Visionnage 2

Etape 5

Débriefing : bravo à ceux qui n’ont pas vu le gorille, ils ont fait preuve d’une forte capacité de concentration ; bravo à ceux qui l’ont vu, ils ont une forte capacité d’attention.  Il n’y a pas d’analyses psychologiques à tirer de cet exercice.

La carte heuristique permet de rester concentré sur le détail tout en étant sensible au global.

4. l’importance du questionnement dans la recherche d’information et la mémorisation (vidéo du reportage de France 3)
Etape 1
Je vais vous projeter un reportage d’un JT de France 3 dont le titre est : « Utilisation de la carte heuristique dans une école en Finlande. » Mais avant, vous allez préparer une nouvelle carte. En cœur de carte, vous notez le titre du reportage (« Utilisation de la carte heuristique dans une école en Finlande. »). Une fois cela fait, notez les questions auxquelles vous vous attendez à ce que le reportage réponde (au moins 3). Ces questions doivent être précises et attendre des réponses précises. Notez une question par branche.

Etape 2

Visionnage de la vidéo : les participants complètent leur carte avec les infos qu’ils recueillent

Etape 3

Sondage : Qui a obtenu une réponse précise à l’une de ses questions ?

Choisir un participant parmi ceux qui lèvent la main. Lui demander de donner une question à laquelle il a obtenu une réponse (mais sans qu’il donne la réponse !). Demander ensuite qui ne s’est pas posé cette question. Ont-ils obtenu une réponse précise ? Laquelle ? Demander à la première personne la réponse. A priori, sa réponse est beaucoup plus précise.
Se préparer à accueillir et récolter de l’information : se mettre en état de questionnement pour être plus réceptifs aux informations auxquelles nous allons être exposés. 
Se poser des questions en amont permet d’être intellectuellement alerte et favorise l’écoute active en forçant à rechercher des réponses spécifiques à ses questions spécifiques. Nous sommes plus concentrés sur le discours, sur le texte quand nous nous sommes posés des questions parce que, naturellement, nous recherchons une réponse.
Enfin, les questions que nous nous posons nous aident à déterminer les branches principales de la carte avant même la prise de notes.



	1h20
	10’
	Quelques conseils pour dessiner une carte
A partir de la carte de la carte, faire une dictée de carte : les participants prennent leurs notes sous forme de carte heuristique.
Avant de commencer la dictée, dessinez un cœur de carte que les participants doivent recopier.

	1h30
	10'
	Différentes utilisations de la carte

· Lister des exemples d’utilisation de la carte heuristique, personnelle ou professionnelle.

· Montrer la construction d’une carte collective
Remue-méninges :

Maintenant que vous connaissez mieux la carte heuristique, comment pensez-vous l’utiliser ? Donnez des exemples relevant aussi bien de votre vie professionnelle que de votre vie privée.

Prise de notes sous forme de carte heuristique par le formateur via un logiciel. Projeter le travail en direct.

	1h40
	50'
	Les logiciels de carte heuristique

· Présenter les principales fonctionnalités d’un logiciel

· Prise en main par les participants

Phase 1 (20’)
Démonstration des principales fonctionnalités du logiciel par le formateur

Phase 2 (30’)

Mise en pratique : « Choisissez un ou deux exemples d’utilisation de la carte heuristique parmi celles que nous venons de lister et créez un modèle de carte pour chacun. »

Il s’agit d’un travail individuel. Le formateur laisse les participants commencer puis passe les voir et répondre à leurs questions individuellement.

	2h30
	10'
	Conclusion

Distribuer (ou afficher au vidéoprojecteur) la carte bilan. Laisser 3 mn aux participants pour la compléter.  Partager en grand groupe.

Faire la synthèse des points clés de la formation 

	2h40
	5'
	Evaluation de la formation

· Remercier les participants 
· Les inviter à participer à l’atelier 2 sur les cartes conceptuelles et comment utiliser les deux types de carte en enseignement-apprentissage

· Distribuer le questionnaire de la formation


Après

Envoyer aux participants 

· les documents évoqués en formation

· le bilan de l’évaluation de la formation

· l’attestation de participation

· Supports visuels

Construire une carte
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Source : http://territoiresdeslangues.com/2013/07/04/des-astuces-pour-construire-une-carte/ <consulté le 16 septembre 2014>
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Auteur : Anne-Céline Grolleau ~ SUP ~ Université de Nantes

Sous forme interactive : http://www.mindmeister.com/fr/140868768/construire-une-carte-heuristique (Olivier Legrand)

Carte bilan
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Auteur : Anne-Céline Grolleau ~ SUP ~ Université de Nantes

· Retour d’expérience sur l’atelier

	Points d’attention :
	

	Points forts :
	

	Axes d’amélioration :
	


· Ressources

Ressources utilisées pendant l’atelier

· Conférence pour l’activité de découverte http://www.canal-u.tv/video/universite_paris_1_pantheon_sorbonne/franck_amadieu_favoriser_la_motivation_des_etudiants.8301 (durée : 12 mn)

· Vidéo du gorille : http://www.youtube.com/watch?v=vJG698U2Mvo
· Vidéo du reportage de France 3 : http://www.youtube.com/watch?v=3Mo1Eyb70pQ (durée : 2mn16)

Logiciels

· Freeplane : http://www.freeplane.org/wiki/index.php/Home 
· Xmind : http://www.xmind.net/ 
Bibliographie collaborative sur Zotero :
https://www.zotero.org/groups/comue_lunam_les_cartes_heuristiques_et_conceptuelles/items/collectionKey/9I87Q3BR 
Sur le web

· The Invisible Gorilla : http://www.theinvisiblegorilla.com/index.html
· La carte heuristique en projet intégrateur : http://www.youtube.com/watch?v=xpuKlCYA7fw 
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Auteur(s) : Anne-Céline Grolleau
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